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»Polityka awansow - co tak naprawde oznacza sukces
zawodowy?”

eurobankier.pl, bankier.pl
Autor: Agnieszka Fotta-Sarna

Skrot: Publikacja Agnieszki Folty-Sarny, Zastepcy Biura Polityki Personalnej i Informacji w
INCO-VERITAS S.A., na temat niematerialnego motywowania podwtadnych.

Autorka, na podstawie wynikéw badan przeprowadzonych w INCO-VERITAS S.A., przedstawia
sposoby poznawania potrzeb pracownikéw, rozmaite formy postrzegania sukcesu zawodowego i
awansu, jak rowniez wprowadza czytelnika w tematyke zarzadzania wiekiem (z ang. age
management).

Dodaj komentarz

0 Komentarze

Dodaj komentarz

Nazwal |
Email |
Stronawww| ]

Wyslij komentarz

Strona 1 - z 1 stron


https://m.inco.pl/nodes/nodes/view/type:inco-biuro-media/slug:polityka-awansow-co-tak-naprawde-oznacza-sukces-zawodowy#comments

